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CRITERI DI SELEZIONE

I posti disponibili al Master sono 30 (+ un eventuale incremento del 10%).
Il Master sara attivato se sara raggiunto il numero minimo di 20 iscritti.

La valutazione sara effettuata sulla base di quanto indicato dai candidati nel
Curriculum vitae e nei documenti presentati.

1. Titoli di Studio accademici

= Laurea Specialistica/Magistrale 8
= Laurea professionalizzante 7
= Diploma Universitario professionalizzante 6
= Titolo equipollente professionalizzante 5
In aggiunta:

=  Specializzazioni / master universitari 2
= Perfezionamenti universitari 1

Max 10 punti

Verra conteggiato il Titolo maggiore tra i primi 4 dell’elenco, piu gli eventuali in aggiunta.

2. Attivita professionale

= Professionista sanitario
(cat. D o equipollente)
= Libero professionista (consulente, collaboratore,...)

1/anno
(max 10 punti tot)

= Professionista sanitario esperto non coordinatore 2/anno
(cat. DS o equipollente) (max 20 punti tot)

= Professionista con funzione di coordinamento (con

. . o 5 punti+3/anno
incarico formalmente assegnato e certificato) P

Max 40 punti
In caso di permanenza nel medesimo anno in 2 categorie diverse, verra conteggiata la categoria
minore
3. Attivita didattica
= Docenza corsi universitari 3/anno (indipendentemente dal numero
di corsi)
= Collaborazione alla didattica universitaria 2/anno (indipendentemente dal numero
di corsi)
= Tutorato Tecnico corsi universitari 1/anno
Max 30 punti
4. Aggiornamenti (corsi, seminari, convegni)
= Corsi, seminari, convegni 0.1/corso
Max 10 punti
5. Pubblicazioni e relazioni
= Riviste scientifiche, libri di settore 1/pubblicazione
= Corsi, seminari e convegni 0.5/pubblicazione
Max 10 punti




TOTALE PUNTEGGIO: Max 100 punti

A parita di merito, il posto verra assegnato al candidato che avra ottenuto il maggior punteggio
nella sezione 2 “Attivita professionale”; nel caso in cui la parita dovesse permanere, il posto
verra assegnato al candidato con la minore eta anagrafica.

Si comunica inoltre che sara svolto un colloquio motivazionale, dopo la pubblicazione della

graduatoria, che pertanto non consentira di attribuire punteggio al fine della stesura della
medesima, ma avra esclusivamente una finalita orientativa e conoscitiva.
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